UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC
Faculdade de Economia, Administracdo, Atuaria e Contabilidade - FEAAC
Programa de P6s-Graduacgdo em Administracdo e Controladoria — PPAC

. EDITAL N° 03/2018
SELECAO PARA O MESTRADO ACADEMICO EM ADMINISTRACAO E CONTROLADORIA -
TURMA 2019-2021

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo em Administracdo e Controladoria (PPAC) da Universidade
Federal do Ceard (UFC) FAZ SABER que, no periodo de 15 de Setembro a 16 de Outubro de 2018, estardo
abertas as inscrigdes para 0 Mestrado Académico em Administracdo e Controladoria do referido Programa,
turno diurno, com area de concentracdo em Gestdo Organizacional.

1 DAS VAGAS DISPONIVEIS
1.1 Para admissdo ao Mestrado Académico em Administracdo e Controladoria serdo ofertadas

até no maximo 24 (vinte e quatro) vagas, distribuidas em duas linhas de pesquisa:
1) Contabilidade, Controladoria e Financas (CCF), com até 10 (dez) vagas;
2) Organizac0es, Estratégia e Sustentabilidade (OES), com até 14 (quatorze) vagas.
1.2 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera optar por uma Unica linha de pesquisa.

1.3 Vagas remanescentes em uma linha de pesquisa ndo serdo preenchidas por candidato(as)

aprovado(as) em outra linha de pesquisa.

1.4 Apds o encerramento do periodo de entrega dos dossiés contendo a documentacdo do

candidato(a) ndo sera permitida a troca de linha de pesquisa.

2 DO PROCESSO SELETIVO:

2.1 Apos o deferimento das inscricdes, o processo seletivo consiste de duas etapas, a saber:

- 12 etapa eliminatoria: Realizacdo da Avaliacdo de Curriculo. Serdo aprovados(as) nesta etapa até
25 (vinte e cinco) candidatos(as) da linha de pesquisa CCF e 35 (trinta e cinco) da linha de pesquisa
OES, observando-se a ordem de classificacdo de acordo com a nota obtida na avaliacdo das
atividades e méritos comprovados de cada candidato(a).

- 22 etapa eliminatoria: A Avaliacdo do Pré-projeto de pesquisa inclui a avaliacdo do texto do
projeto e sua apresentacdo oral seguida de arguicdo. A avaliacdo do Pré-projeto de pesquisa sera
realizada por trés docentes designados através de Portaria emitida pela Comissdo de Selecdo do
Mestrado. A nota do Pré-projeto de pesquisa sera composta pela avaliacdo do texto do mesmo



(ponderacéo de 30%) e pelo desempenho do candidato na apresentacao e argiiicao do Pré-projeto de
pesquisa (ponderacdo de 70%).

3 DA INSCRICAO

3.1 Elegibilidade - Poderdo candidatar-se ao Mestrado Académico em Administragdo e
Controladoria os(as) portadores(as) de diploma e concludentes de graduacdo, de cursos de
graduacéo reconhecidos pelo MEC, nos termos da Lei N° 9.394 - Lei das Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB, de 20 de dezembro de 1996. Sdo definidos como concludentes os
candidatos que comprovem, por meio de declaracdo institucional, a viabilidade de integralizacao,
no segundo semestre letivo de 2018, do nimero minimo de créditos necessérios a titulacdo em
nivel de graduacdo. Por ocasido da matricula dos candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) no processo seletivo, em conformidade com o calendario universitario da
Universidade Federal do Ceara/Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo - UFC-PRPPG, a
condicao de titulado devera ser comprovada, por meio da entrega de cépia do diploma ou de
declaracéo de procedimento de emissdo em curso, emitida pela instancia universitaria responsavel
pela emissdo do documento. A ndo comprovacao da condicéo de titulado implica automaticamente

na desclassificacéo do(a) candidato(a).

3.2 Procedimentos de inscricdo — O candidato deve, obrigatoriamente, inscrever-se pelo sistema
SIGAA da UFC. O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponivel no caminho
http://www.si3.ufc.br/sigaa/public (aba processos seletivos stricto sensu). Apds a inscricao
os(as) candidatos(as) devem entregar pessoalmente, por procuragdo ou via correio toda a
documentacéo relacionada no item 4 deste edital. A inscricdo sera efetivada com o deferimento da
inscricdo, depois de procedido o exame da documentacdo entregue na Secretaria do PPAC,
localizada na Av. da Universidade, 2431 — Benfica - CEP 60.020-180 - Fortaleza — Ceara —
Telefone: (85) 3366-7816.

3.3 As inscricfes poderdo ser feitas pelo(a) proprio(a) candidato(a), por procurador legalmente
constituido, ou ainda, por via postal. No caso de inscricdo por via postal, a ficha de inscricdo do
candidato deve ter registro de postagem, em via expressa, por SEDEX, ou outro instrumento de
entrega expressa com registro de entrega. Inscricdes por via postal serdo recebidas pela
Secretaria do PPAC até, no maximo, 7 (sete) dias apos o ultimo dia de inscricdo, observando-se a
data de postagem que ndo pode ser posterior a data limite de inscricdo indicada neste edital. O
candidato que se inscrever por via postal deve, logo apés o envio da documentagédo, comunicar a
coordenacdo que realizou sua inscricdo neste formato através de mensagem eletrénica (e-mail),
contendo o recibo de postagem digitalizado, enviada o para o seguinte endereco eletrbnico:

jose.ribamar@ufc.br.



3.4 A entrega da documentacdo de acordo com as exigéncias requeridas € de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), sendo vedada a incorporacdo de novos documentos ao

processo depois do prazo de inscrigao.

4 DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO

Os documentos relacionados devem entregues, em dois volumes, da seguinte forma:

4.1 Volume 1. Os documentos apresentados no volume 1 devem ser encadernados pelo
candidato(a), ter todas as folhas numeradas sequencialmente pelo(a) candidato(a) que deve
também apor sua rubrica em cada pagina/folha do volume 1. Os seguintes documentos devem
compor o volume 1 e serem apresentados na ordem em que sao mencionados neste edital (itens
4.1.1 a4.1.8):

4.1.1 Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (anexo 1(um)), deste edital);
4.1.2 Uma fotografia 3x4 recente, sem chapéu;

4.1.3 Fotocépia(s) simples (legivel e sem rasura) de Diploma(s) de Graduagédo ou declaracdo
institucional, na forma do que dispde o item 3.1 Elegibilidade, supra.

4.1.4 Fotocopia(s) simples (legivel e sem rasura) de Histérico(s) Escolar(es) de Graduacéo,
contemplando a totalidade dos resultados da integralizacdo dos créditos necessarios a titulacao.
Para candidatos concludentes, o histérico escolar devera estar acompanhado de declaracdo que
ateste a viabilidade de integralizacéo pelo candidato do nimero minimo de créditos necessarios a

titulacdo no semestre letivo em curso (2018.2).

4.1.5 Curriculo — Via impressa, atualizada, do Curriculo Lattes (formato CNPq) do(a) candidato(a),
disponivel no endereco eletrénico http://lattes.cnpq.br (op¢do Cadastrar-se na Plataforma Lattes

ou Atualizar curriculo, conforme o caso).

4.1.6 Tabela de pontos da Avaliacdo de Curriculo preenchida pelo(a) candidato(a) (Anexo 4) com
0 registro de suas atividades/méritos, a respectiva pontuacdo, e a(s) pagina(s) na(s) qual(is)
conste(m) os respectivos documentos comprobatorios. As atividades e méritos a serem pontuadas
devem estar limitadas aquelas elencadas na Tabela de pontos da Avaliacdo de Curriculo (Anexo
4).

4.1.7 Copia de cada documento comprobatério de atividades e méritos realizadas pelo(a)
candidato(a). Estas copias compordo o volume 1, seguindo a Tabela de pontos da Avaliacao de
Curriculo preenchida pelo candidato (Anexo 4). A comissdo nao se responsabiliza por indicacéo
incorreta de péagina(s) de documento(s) comprobatorio(s) na Tabela de pontos da Avaliacdo de
Curriculo preenchida pelo candidato, ndo cabendo a esta comissdao, em nenhuma hipétese, fazer

correcoes.



4.1.7.1 Comprovac0Oes das publicacdes em revistas e anais de congressos.

Somente serdo considerados artigos de periddicos que ja tenham sido publicados, sendo necessaria
apresentacdo da(s) pagina(s) da publicagdo que contenha(m) o titulo do artigo, nomes dos autores, 0
nome do periodico, o volume, as paginas do artigo, a edi¢do, o ano da publicacdo e o resumo do
trabalho, com as respectivas fotocOpias simples (legivel e sem rasura). No caso de publica¢fes em
anais de congresso também sera exigida as paginas que indiquem o titulo do artigo, nomes dos
autores, resumo, nome do congresso e ano, e/ou certificado de apresentacédo do artigo.

4.1.7.2 Comprovacéao de experiéncia profissional e académica.

Para efeito de analise e Avaliacdo de Curriculo, somente serdo pontuadas as experiéncias,
devidamente comprovadas por documentos emitidos pelas instituicdes, organizacbes ou pessoas
vinculadas ao fato objeto de comprovacdo ou as respectivas fotocopias simples (legivel e sem
rasura).

4.1.7.3 Comprovacéao de qualificacdo académica.

Para efeito de andlise e Avaliacdo de Curriculo, somente serdo pontuadas as qualificagdes, testes de
qualificacdo e proficiéncia em lingua inglesa, e cursos de capacitacdo devidamente comprovadas
por documentos emitidos por instituicdo, organizagdo ou pessoa vinculada ao fato objeto de
comprovagdo ou as respectivas fotocdpias simples (legivel e sem rasura). Os cursos a distancia
somente terdo validade se forem emitidos por instituicdo de ensino superior.

4.1.7.4 O candidato deve apresentar a documentacdo comprobatdria de suas atividades e méritos

académicos seguindo a ordem indicada na Tabela de pontos da Avaliacdo de Curriculo (Anexo 4).

4.1.8 Comprovante de Inscricdo gerado/emitido pelo sistema SIGAA no ato do preenchimento do
formulario eletrénico disponivel no caminho http://www.si3.ufc.br/sigaa/public (aba processos

seletivos stricto sensu).
4.2 Volume 2. O volume 2 consiste no Pré-Projeto de pesquisa.

O Pré-Projeto de pesquisa devera obrigatoriamente conter: Titulo, Problematica, Questdo de
Pesquisa, Hipotese(s)/Pressuposto(s), Objetivos Geral e Especificos, Justificativa, Fundamentacdo
Teodrica, Proposta Metodoldgica e Referéncias. O documento do Pré-Projeto devera ter no maximo
15 (quinze) péginas, excluindo-se deste limite as paginas que contenham as referéncias
bibliogréaficas. O candidato deve observar as seguintes regras de formatagéo: letra times new roman,
tamanho 12, espacamento 1,5 entre linhas, margens superior e esquerda de 2,5 cm e inferior e
direita de 2 cm.

O(A) candidato(a) deve entregar 03 copias do Pré-projeto de pesquisa, encadernados
separadamente, indicando na capa: a) titulo do projeto; b) a linha de pesquisa pretendida; c) o
nimero de inscricdo emitido pelo SIGAA, constante no comprovante de inscri¢do, ficando
expressamente vedada a identificagdo nominal do candidato em qualquer parte do referido pré-
projeto. Havendo identificacdo do(a) candidato(a), o(a) candidato(a) estard automaticamente
eliminado do processo de sele¢do que consta neste edital.



5 DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 A homologacao da inscricdo do candidato esta condicionada ao cumprimento de todas as
exigéncias constantes no item 4 deste edital. As informagbes relativas ao
deferimento/indeferimento das inscricbes serdo fornecidas via e-mail, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o cadastro de um e-mail valido no formulario eletrénico de inscri¢cao

desse processo seletivo.

5.2 A selecdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) sera realizada no periodo indicado no item 6
deste edital, por uma comissdo designada através de Portaria pela Coordenacdo do Programa,

seguindo as etapas definidas neste edital.

5.3 A cada candidato sera atribuida uma nota de zero a dez, com duas casas decimais. Esta nota
do candidato correspondera a média aritmética das duas notas obtidas em cada uma das duas
etapas do processo de sele¢do, sendo em cada etapa atribuida ao candidato uma nota de zero a

dez, com duas casas decimais.

5.4 O processo seletivo € composto por duas etapas: Avaliacdo de Curriculo (de carater

eliminatorio) e Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa (de carater eliminatoério).

5.4.1 Avaliagdo de Curriculo (de caréater eliminatério) — Na Avaliagdo de Curriculo, serdo
examinadas a validade e a adequacdo dos documentos comprobatdrios anexados, na forma do
item 4.1 supra, constituindo fator de diferenciacdo para composicdo das notas o0s critérios
descritos na Tabela de Avaliacdo de Curriculo para pontuacéo de atividades e méritos (ANEXO N°
4). Conforme item 4 deste Edital, o candidato deve apresentar a documenta¢do comprobatoria de
suas atividades e méritos académicos observando a ordem indicada na Tabela de pontos da
Avaliacdo de Curriculo. O candidato deve entregar preenchida, no ato da inscricdo, a referida

tabela de Avaliacdo de Curriculo com sua pontuagéo (Anexo 4) como especificado no item 4.1.

5.4.2 A nota individual da Avaliacdo de Curriculo (Nota 1) correspondera a transformacdo da
soma dos pontos do candidato em um nota de 0,00 a 10,00. A maior soma de pontos entre os
candidatos correspondera a nota 10,0 sendo entdo a soma de pontos de cada candidato
transformada em uma nota proporcionalmente a este valor maximo. Serdo classificados para a
segunda etapa do processo seletivo 25 (vinte e cinco) candidatos(as) da linha de pesquisa CCF e
35 (trinta e cinco) da linha de pesquisa OES, observando-se a ordem de classificacdo, da maior a

menor nota obtida na Avaliagdo de Curriculo.

5.4.3 Em caso de empate entre candidatos na nota da Avaliacdo de Curriculo serdo usados os
seguintes itens da tabela de pontuacdo como critério para desempate, em ordem de prioridade:
19, 12, 13, 14,9, 10, 17.1,17.2, e 17.3.



5.5 A fase da Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa (Nota 2) sera pontuada com nota que leva
em consideracao o trabalho escrito e sua apresentacao e defesa perante comissédo avaliadora. A
Nota 2 sera entdo composta pela soma da Nota da etapa 1 (5.5.1 Aspectos referentes ao trabalho
escrito) com peso de 30%, com a Nota da etapa 2 (5.5.2 Aspectos referentes a sessdo de
apresentacao/argiicao/defesa do Pré-Projeto de Pesquisa) com peso de 70%. Sera eliminado o
candidato que obtiver a nota da fase da Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa (Nota 2) inferior a
5,00 (cinco).

5.5.1 Aspectos referentes ao trabalho escrito que seréo considerados para pontuacao:
1. Problematica, Questdo de Pesquisa: Objetivos Geral e Especifico: 0,0 a 3,0 (zero a trés virgula zero);
2. Justificativa: 0,0 a 2,0 (zero a dois virgula zero);
3. Fundamentacgdo Tedrica e referéncias: 0,0 a 3,0 (zero a trés virgula zero);
4. Proposta Metodoldgica: 0,0 a 2,0 (zero a dois virgula zero);

5.5.2 Aspectos referentes a sessdo de apresentacdo/arguicao/defesa do Pré-Projeto de Pesquisa:
1. Alinhamento do Pré-Projeto com as Linhas de Pesquisa do PPAC: 0,0 a 1,0 (zero a um virgula zero);
2. Consisténcia tedrica e metodoldgica da pesquisa: 0,0 a 4,0 (zero a quatro virgula zero);
3. Dominio do conteudo na arguicdo: 0,0 a 4,0 (zero a quatro virgula zero)*;
4. Viabilidade para realizacdo da Pesquisa: 0,0 a 1,0 (zero a um virgula zero);
* A ndo observancia ao tempo de maximo de apresentacdo (item 5.6) implicara em perda de pontos no

item 3 (Dominio do conteudo na arguicéo).

5.6 Para a Apresentacdo oral do Pré-Projeto de Pesquisa, o candidato deve preparar uma
apresentacdo com duragdo maxima de 10 minutos. A apresentacdo devera conter 0os seguintes
itens: Alinhamento do Pré-Projeto com as Linhas de Pesquisa do PPAC, Problematica, Questao
de Pesquisa, Hipotese(s)/Pressuposto(s), Objetivos Geral e Especifico, Justificativa,

Fundamentacao Tedrica, Proposta Metodoldgica e Referéncias adotadas.

5.7 Podera haver arguicao oral sobre o pré-projeto ou projeto de dissertacdo ou tese ou sobre a
prova escrita de conhecimento especifico para avaliar a capacidade do candidato de organizar e
expor suas ideias sobre o conteddo do pré-projeto ou projeto, ou sobre a prova escrita com
clareza, objetividade, bem como a exequibilidade do pré-projeto ou projeto dentro do prazo de
duracdo do curso, devendo ser gravada ou filmada e constar de ata ou termo as respectivas
observacdes quanto ao candidato examinado (RESOLUCAO No 17/CEPE, DE 17 DE OUTUBRO
DE 2016).

5.8 Fica assegurado ao(a) candidato(a) com necessidades especiais, com laudo médico
especifico, solicitar condicdes adequadas de um local para submeter-se as provas/exames,

mediante requerimento formal a Comissao de Selecdo do Mestrado, no ato da inscri¢do, ou, salvo



situacOes excepcionais, com o prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas antes da data da fase

do processo de selecao.

5.9 Apos o inicio do horéario agendado para Apresentacdo e Arguicdo do pré-projeto de pesquisa,
sera vedado o ingresso de candidato(s) retardatario(s).

5.10 A relacdo nominal da Comissdo de avaliacdo do processo seletivo deste edital, sera

divulgada no endereco eletrénico http://www.ppac.ufc.br e na coordenacdo do PPAC em até 48
horas antes do inicio do processo seletivo.

5.11 Sera firmado pelos componentes das bancas examinadoras e divulgada no endereco

eletrénico http://www.ppac.ufc.br, declaracdo de inexisténcia de impedimento ou de suspei¢do, nos

termos da legislacdo vigente, em relagéo aos candidatos participantes do processo seletivo.

6 O processo seletivo obedecera ao seguinte calendario:

ETAPA DATA
Periodo da Inscricao 15/09/2018 a 16/10/2018
Anélise das Inscri¢cdes 17 a 18/10/2018
Resultados das inscrigdes 19/10/2018
Recebimento de recursos 22 a 23/10/2018
Resultados dos recursos 24/10/2018
Anélise Curricular pela Comissdo 25/10 a 26/10/2018
Divulgacédo da Analise Curricular 29/10/2018
Recebimento de recursos 05 e 06/11/2018
Resposta aos recursos 09/11/2018
Divulgacéo Final da Analise Curricular 09/11/2018
Definicdo de Agenda de Arguicdo e Defesa 12 a 16/11/2018
Anélise e arguicdo do Pré-Projeto 19 2 29/11/2018
Resultado da Analise e Arguicdo do Pré-Projeto 30/11/2018
Recebimento de recursos 01 e 02/12/2018
Resposta aos recursos 06/12/2018
Resultado do Processo seletivo 07/12/2018
Recebimento de recursos ao resultado 08 a 14/12/2018
Resposta aos recursos do resultado 15/12/2018
Resultado Final 16/12/2018



http://www.ppac.ufc.br/
http://www.ppac.ufc.br/

7 DA CLASSIFICACAO

7.1 Para a classificacdo dos candidatos, por linha de pesquisa, serdo aplicadas notas a Avaliacédo
de Curriculo (Nota 1), e nota para a Avaliagdo e Arguicdo do Pré-projeto de Pesquisa (Nota 2). A
Nota Final dos candidatos no processo de selecédo ao Mestrado em Administracdo e Controladoria

sera calculada por média aritmética simples entre as duas notas.

7.2 Serao considerados aprovados(as) os(as) candidatos(as) com nota final igual ou superior a
cinco (5,0). Os demais candidatos estardo eliminados do processo seletivo. Os candidatos
aprovados serédo classificados por ordem decrescente de nota final. O preenchimento das vagas
se dara até o numero de vagas oferecidas por linha de pesquisa. Havendo candidatos aprovados
em numero superior ao numero de vagas nas respectivas areas, os candidatos excedentes serao

considerados classificaveis, até o final da matricula, conforme calendario da UFC.

7.3 Ocorrendo empate na classificacao final dos candidatos tera preferéncia para classificagéo o
candidato que tiver obtido maior pontuacdo de Avaliacdo de Curriculo. Persistindo o empate seréo
usados 0s seguintes itens da tabela de pontuacdo como critério para desempate, em ordem de
prioridade: 19, 12, 13, 14, 9, 10, 17.1, 17.2, e 17.3. Persistindo o empate terd prioridade o

candidato com mais idade.

7.4 Em caso de desisténcia de candidato(a) classificado(a), sera convocado(a) para preencher a
vaga remanescente o(a) préximo(a) candidato(a) classificavel seguindo a ordem de classificacédo

na linha de pesquisa escolhida no ato da inscri¢ao.

7.5 O resultado final dos candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) e os(as) néo
classificados(as) sera divulgado por linha de pesquisa, com a nota final geral de todas etapas do
processo de selecdo, sera divulgado no dia 16 de Dezembro de 2018, de acordo com a ordem de
classificacdo dos candidatos(as). O resultado final do processo seletivo serd divulgado nos
enderecos eletronicos: http://www.ppac.ufc.br e na coordenagdo do PPAC.

8 DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS

8.1 Caso haja disponibilidade de bolsas de estudo, concedidas pelos 6rgdos de fomento, os
candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo poderdo concorrer as referidas cotas,
obedecendo a seguinte ordem decrescente de preferéncia: a) nota final do(a) candidato(a) no

processo seletivo e b) classificagdo do(a) candidato(a) na linha de pesquisa.

8.2 O preenchimento das cotas ocorrera de forma intercalada entre as linhas de pesquisa, de
modo que ocorra um equilibrio na distribuicdo das cotas de bolsas de estudo. Somente poderdo se
candidatar a bolsas de estudo os(as) candidatos(as) que comprovarem a auséncia de vinculo
empregaticio em instituicbes/empresas publicas e/ou privada, mediante apresentacdo de

documentacéo solicitada pela coordenacdo do programa no ato da matricula.


http://www.ppac.ufc.br/

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 No ato da matricula, o(a) candidato(a) aprovado(a) deve apresentar diploma de curso de
graduacao de cursos reconhecidos pelo MEC, nos termos da Lei 9.304 — Lei das Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional — LDB, de 20 de dezembro de 1996.

9.2 O(a) candidato(a) com vinculo empregaticio em 0Orgaos publicos ou privados, devera
comprovar no ato da matricula, a documentacédo de afastamento de suas atividades laborais para

dedicar-se ao Mestrado em questdo, com uma carga horéaria de 40 horas semanais.

9.3 Aplicam-se a este Edital as normas que regem os cursos de pos-graduacao stricto-sensu da
Universidade Federal do Ceara, consubstanciadas na RESOLUCAO No 17/CEPE, DE 4 DE
DEZEMBRO DE 2015, RESOLUCAO N° 15, DE 25 DE OUTUBRO DE 2013, RESOLUCAO No
17/CEPE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2016 e pela RESOLUC}AO AD REFERENDUM N 04/CEPE de
23 de fevereiro de 2017 (www.ufc.br).

9.4 O calendario do processo seletivo podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da
Coordenacdo do Programa. Nessa hipotese, os novos calendarios serdo divulgados por correio
eletrbnico e na Secretaria do Programa, sendo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar as informacdes relativas ao processo seletivo nas datas supra estabelecidas.

9.5 Fica assegurado aos(as) candidatos(as) ndo aprovados a devolucdo dos documentos
enviados ou entregues na inscricdo em um prazo de até 30 (trinta) dias apds a data determinada

para recurso no resultado final, apds este prazo os documentos néo resgatados serdo destruidos.

9.6 Este edital tem validade apenas para o processo seletivo do curso de mestrado académico

com vistas ao ingresso no primeiro semestre de 2019.

9.7 Informacdes sobre o processo seletivo e sobre a documentacéo a ser fornecida poderdo ser
obtidas na pagina da Internet http://www.ppac.ufc.br ou pelos telefones (85) 3366-7816 e 3253-
1740, no horério das 08 as 12 horas e das 13 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

9.8 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do Programa de

P6s-Graduacdo em Administragdo e Controladoria.

10 Dos Recursos

10.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou
de recontagem, devidamente fundamentado, encaminhado para a Comissdo de Selecdo do
Programa, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis de sua divulgagcdo, com excec¢do do resultado final
com o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interpor recurso protocolado junto a Comissao de

Selecdo ao Mestrado Académico em Administracdo e Controladoria/PPAC.


http://www.ufc.br/

10.2 E assegurado aos(as) candidatos(as), em todas as etapas do Processo de Selecdo ao
Mestrado Académico em Administracdo e Controladoria, apds divulgacdo oficial do resultado
parcial e final, interpor junto a Comissdo de Selecdo, recurso para usufruir do seu direito de
esclarecimentos, ponderacdes e analise por escrito de sua ndo aprovacdo em qualquer das fases

gue estiver participando.

10.3 Os recursos do processo seletivo deverdo ser entregues e protocolados na Secretaria do
Programa de POs-Graduagdo em Administragdo e Controladoria/PPAC, sito a Avenida da
Universidade, 2431 - Benfica, no horéario das 08 as 12 horas e das 13 as 17 horas, de segunda a

sexta-feira, pessoalmente ou através de procuracdo simples.

10.4 Nao serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo, por e-mail, por fac-simile ou de

outra forma néo prevista no Edital e no Aditivo.

10.5 Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao

recorrente dela participar, sob condicéo.

10.6 O parecer final da Comissdao de Selecdo ao Mestrado Académico em Administracdo e
Controladoria/PPAC, sera homologado para efeito de registro oficial, ao Conselho do Programa de
Pos-Graduacdo em Administracdo e Controladoria da Faculdade de Economia, Administracéo,
Atuéria e Contabilidade — FEAAC desta Universidade Federal do Ceard/UFC.

Fortaleza, 11 de Setembro de 2018

Vicente Lima Crisdstomo
Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em
Administracdo e Controladoria

Original Assinado



ANEXO N° 1 DO EDITAL N° 03/2018

FICHA DE INSCRICAO AO PROCESSO SELETIVO
MESTRADO ACADEMICO EM ADMINSTRACAO E CONTROLADORIA
TURMA - 2019-2021

LINHA DE PESQUISA A QUE CONCORRE : :

D CONTABILIDADE, CONTROLADORIA E FINANCAS - CCF

. FOTO 3X4 .
] ORGANIZACAO, ESTRATEGIA E SUSTENTABILIDADE — OES :
DADOS PESSOAIS:
NOME COMPLETO:
ENDERECO: N° Complem. _
CEP: - CIDADE: ESTADO:
FONES: Resid. () Trabalho () Celular ()
e-mail : e-mail 2:
DATA NASCIMENTO: / / NATURALIDADE: Est ( ) Pais:
SEXO: (M) (F) ESTADO CIVIL: CPF:
DOC. IDENT.: Exped.: DATA: |/ /
() Portador(a) de Necessidades Especiais:
QUALIFICACOES:
FORMACAO EM NIVEL DE GRADUACAO
CURSO: ANO DE TITULACAO:
INSTITUICAO:
I:l Outras titulacGes em nivel de graduacdo, conforme curriculo Lattes
FORMAGCAO EM NIVEL DE POS-GRADUACAO LATO SENSU ~
CURSO: ANO CONCLUSAQO:

INSTITUICAO:

I:l Outras especializa¢des concluidas, conforme curriculo Lattes
DOMINIO DO IDIOMA INGLES
I:l Instrumental — Plena capacidade de leitura e compreensao de textos. Expressdo e compreensdo oral e escrita restritas.

D Fluéncia (fala, compreende, 1€ e escreve como estrangeiro)

D O candidato DECLARA ndo estar matriculado em nenhum outro curso de pés-graduagdo stricto sensu no Brasil.

SITUACAO PROFISSIONAL:

I:l Trabalho autdnomo (caracterizar):




D Trabalho assalariado. ORGANIZACAO:

CARGO: DESDE I

D Sem atividade profissional ou vinculo de trabalho. DESDE / /

D Outra situacdo (indicar)

D Tem experiéncia(s) docente(s), conforme Curriculo Lattes

D Tem outra(s) experiéncia(s) profissional(is) relevante(s), conforme Curriculo Lattes

MOTIVACOES:

EXPLIQUE SUCINTAMENTE AS RAZOES DO SEU INTERESSE PELO PPAC

ENQUETE

COMO VOCE TOMOU CONHECIMENTO DO PPAC?

D Indicacéo de conhecidos D Site da UFC / PPAC

I:l Site da CAPES I:l Recomendacéo de ex-alunos(as)
D E-mail da Coordenacdo do Programa D Recomendacéo de alunos(as)
D Anlncio em Jornal ( ) D Anlincio em Radio (

D Outra via — Indicar:

O candidato declara conhecer os termos do Edital N° 03/2018, de 11 de Setembro de 2018, bem como do
Regimento do PPAC e das Normas da P6s-graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal do Ceard — UFC.

O candidato responsabiliza-se pela fidedignidade das informagfes e dos documentos entregues a secretaria do

PPAC, pelas quais responde legal e normativamente.

O candidato declara-se ciente da necessidade de solicitar a devolugdo de documentos entregues a secretaria do
PPAC em até noventa (90) dias apdés a divulgacdo dos resultados finais da sele¢do, em caso de ndo

classificacéo.

Fortaleza, de de

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC
Faculdade de Economia, Administracdo, Atuaria e Contabilidade - FEAAC

Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo e Controladoria — PPAC

ANEXO N° 2 DO EDITAL N° 03/2018

COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA O MESTRADO ACADEMICO EM ADMINISTRACAO E

CONTROLADORIA
(a ser preenchido pelo pessoal da secretaria do PPAC e devolvido ao candidato ou candidata)

Declaro ter recebido do(a) Sr(a)

D Ficha de inscricdo preenchida

DVqume(s) encadernado(s) contendo os documentos de que trata o item 4 — DOCUMENTACAO

NECESSARIA do Edital No 03/2018, de 11 de Setembro de 2018, ficando entendido que o exame da
validade da documentacdo que integra o(s) referido(s) volume(s) sera realizado por ocasido da etapa
AVALIACAO DE CURRICULO (ITEM 5.4.6 do Edital).

Fortaleza, de de

SECRETARIA DO PPAC



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO E CONTROLADORIA
PRE-PROJETO PARA SELECAO AO MESTRADO EM ADMINSTRACAO E
CONTROLADORIA
TURMA -2019-2021

ANEXO 3 DO EDITAL 03/2018

(TITULO DO PRE-PROJETO)

LINHA DE PESQUISA:
N° de INCRICAO SIGAA:

Fortaleza — Ceara
(Data: / / )




ANEXO N° 4 DO EDITAL N° 03/2018

Tabela de Avaliacdo de Curriculo para pontuacdo de atividades e méritos

NO

Titulagdo/Atividade/Mérito

Pontua
cdo
unitaria

Quantidade
do(a)
candidato(a)

Pontos do(a)
candidato(a)

Pagina(s) do(s)
documento(s) no
volume 1

01

Curso de Graduacdo em Administracdo, Ciéncias
Contébeis e areas afins, com carga horaria superior a
3.000 (trés mil horas). Serdo computados para efeito
de pontuacdo somente até 01 (um) curso, incluindo
cursos considerados no item 02.

70

02

Curso de Graduacdo em Administracdo, Ciéncias
Contébeis e areas afins, com carga horaria inferior a
3.000 (trés mil horas). Serdo computados para efeito
de pontuacdo somente até 01 (um) curso, incluindo
cursos considerados no item 01.

60

03

Curso de Mestrado com carga horéria de 360 horas
com dissertacdo. Serdo computados para efeito de
pontuacdo somente até 01 (um) curso.

60

04

Curso de Doutorado com carga horéria de 360 horas
com tese. Serdo computados para efeito de pontuacéo
somente até 01 (um) curso.

70

05

Curso de MBA ou Especializagdo Lato Sensu com
carga horaria de 360 horas com Trabalho de
Concluséo de Curso. Serdo computados para efeito
de pontuacdo somente até 01 (um) curso.

15

06

Cursos Tecnologo ou de Extensdo, com carga horéria
minima de 180 horas, certificados por IES. Serdo
computados para efeito de pontuagdo somente até 01
(um) curso.

07

Lingua Inglesa (Curso de inglés completo com
minimo de 300 horas de duracdo). Serdo computados
para efeito de pontuacdo somente 01 (um)
certificado.

08

Lingua Inglesa (certificado de proficiéncia
internacional: TOEFL, IELTS — nivel B1 ou acima).
Serdo computados para efeito de pontuagdo no
maximo 01 (um) certificado.

15

09

Trabalho completo ou resumo publicado/apresentado
em anais de congresso referendado pelo documento
de area da CAPES (Anexo 5). Serdo computados para
efeito de pontuacdo somente até 05 trabalhos.

15

10

Trabalho completo ou resumo publicado/apresentado
em anais de congresso/seminario ndo especificado no
documento de area da CAPES (Anexo 5), nas areas
de administracdo, ciéncias contabeis e/ou areas afins.
Serdo computados para efeito de pontuagdo somente
até 04 trabalhos.

11

Trabalho publicado/apresentado em anais de
Encontros de Iniciagdo Cientifica, Encontros de
Iniciagdo & Docéncia, Encontros de Educacéo
Tutorial (PET) nas areas de administragdo e ciéncias
contabeis e/ou areas afins. Serdo computados para
efeito de pontuacdo somente até 05 trabalhos.

12

Artigos publicados em revistas qualificadas no
Sistema QUALIS 2016 da CAPES - Area de
Administracao Publica e de Empresas, Contabilidade
e Turismo. A pontuacdo sera contabilizada por cada
artigo publicado e classificado como:
Al
A2
Bl
B2

100
80
60
50




B3
B4
B5

30
20
10

13

Livro publicado. O livro deve ter como requisitos:
registro ISBN/ISSN, minimo de 50 paginas, ser
classificado como didatico, ou de referéncia, ou
técnico para a area de Administracdo, Ciéncias
Contébeis e Turismo, ter sido publicado por editora
publica ou privada, associagdo cientifica ou cultural,
instituicdo de pesquisa ou 6rgdo oficial.

30

14

Trabalho publicado como capitulo de livro. O livro
no qual o trabalho foi publicado deve ter como
requisitos: registro ISSN/ISBN, ser classificado como
didatico ou de referéncia ou técnico para a area de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo, ter
sido publicado por editora publica ou privada,
associacao cientifica ou cultural, instituicao de
pesquisa ou 6rgao oficial.

20

15

Participacdo como monitor em Projeto de Iniciagdo a
Docéncia (PID) (voluntaria ou remunerada), ou
Projeto de Educacdo Tutorial (PET), em Cursos de
Graduagdo em Administracdo, Ciéncias Contébeis e
areas afins, por periodo minimo de 2 semestres
letivos. Ser4 computado somente até 2 certificados.

16

Participacdo em projeto de Iniciagdo Cientifica
(voluntéria ou remunerada) em instituicGes de ensino
superior, nas areas de administracdo e ciéncias
contabeis e areas afins, por periodo minimo de 2
semestres letivos. Sera computado somente até 2
certificados.

17

Experiéncia docente em instituicGes de ensino
superior nos Gltimos 10 anos, nas areas de
administracdo e ciéncias contabeis e areas afins.
Soma das atividades descritas nos itens 17.1, 17.2 e
17.3, ndo considerando o nimero de instituigdes.

Turmas de graduacdo ou p6s-graduacdo com carga
horaria minima de 55 horas de aula. Ser4 computado
até 10 turmas.

17.

Orientacdo de TCC de graduacao ou p6s-graduacao.
Serd computado até 10 orientages.

17.

Orientacdo de bolsistas de projetos institucionais de
Iniciacéo & Docéncia, Extensdo, ou Inicia¢éo
Cientifica. Serd computado até 10 orientagoes.

18

Experiéncia profissional nas areas de administragdo,
ciéncias contabeis e areas afins de no minimo de 01
(um) ano, nos Ultimos 10 anos, nas areas de
administracao e ciéncias contabeis e areas afins.

7
pontos
por ano

19

Certificado de Prova de Pés-graduacao Nacional nas
areas de Administracdo e Contabilidade (Teste
ANPAD prestados no periodo de fevereiro de 2016 a
setembro de 2018) com pontuagdo minima de 200*
pontos. A pontua¢do do candidato sera obtida pela
seguinte férmula: (pontos do candidato no teste
ANPAD)/2.

*certificados com pontuagdo menor que 200 ndo
serdo considerados para pontuagdo nesta tabela.

300




ANEXO N° 5 DO EDITAL N° 03/2018

Lista de eventos referendados pela CAPES

AAA. Annual Meeting of the American Accounting Association

AIB. Annual Meeting of the Academy of International Business

ALTEC. Seminario Latino-Americano de Gestion Tecnoldgica

ANPCONT. Congresso ANPCONT

AnPOCS. Encontro da AnPOCS

ANPTUR. Seminario da ANPTUR

AOM. Annual Meeting of the Academy of Management

APSA. Annual Meeting of the American Political Science Association

ASA. Annual Meeting of the American Sociological Association

BAM. British Academy of Management Annual Conference

CAFGRH. Congress Association Francophone de Gestion des Resources Humaines
CBC. Congresso Brasileiro de Custos

CCC-USP. Congresso USP de Controladoria e Contabilidade

CIPL. Coloéquio Internacional sobre Poder Local

CNDMA. Conference on New Directions in Management Accounting

CPMMC. Conference on Performance Measurement and Management Control
DRUID. DRUID Summer Conference

DSI. Annual Meeting of the Decision Sciences Institute

EAA. Annual Congress of the European Accounting Association

EEE. Encontro de Estudos em Estratégia

EGOS. European Group for Organizational Studies Colloquium

EIBA. European International Business Academy Annual Conference

EMA. Encontro de Marketing

EnADI. Encontro de Administracéo da Informacgéo

EnANPAD. Encontro da ANPAD

EnAPG. Encontro de Administragcdo Publica e Governancga

ENE. Encontro Nacional de Economia da ANPEC

EnEO. Encontro de Estudos Organizacionais

EnEPQ. Encontro de Ensino e Pesquisa em Administragdo e Contabilidade
EnGPR. Encontro de Gestédo de Pessoas e Relagbes de Trabalho

EurOMA. International European Operations Management Association Conference
FMA. Financial Management Association Annual Meeting

HICSS. Hawaii International Conference on Systems Sciences

IAM. International Conference of the Iberoamerican Academy of management
ICIS. International Conference on Information Systems

IFORS. International Federation of Operational Research Societies Conference
IPSA. International Political Science Association World Congress

IPSERA. International Purchasing and Supply Education and Research Association Annual Conference
IRSPM. Annual Conference of the International Research Management Society for Public Management
ISA. World Congress of Sociology

ISNIE. Annual Conference of the International Society for New Institutional Economics
MAR. Cost and Performance in Services and Operations (MAR of EIASM)

SGIT. Simposio de Gestdo da Inovagéo Tecnoldgica

SIMPOI. Simposio de Administragcdo da Producao, Logistica e Operacdes

SMS. Strategic Management Society Conference

ABCP. Encontro da Associacdo Brasileira de Ciéncia Politica

ACSP. Conference of the Association of Collegiate Schools of Planning

AESOP. Conference of the Association of European Schools of Planning

AMA. American Marketing Association Summer Educator’s

AMC. Academy of Marketing Conference

AMCIS. Americas Conference on Information Systems

APAC. Asian Pacific Accounting Conference

ASAC. Administrative Sciences Association of Canada Conference

ASPA. American Society for Public Administration Conference

BALAS. Business Association of Latin American Studies Annual Conference

CATI. Congresso Anual de Tecnologia da Informacgéo

CBIAR. Congresso Brasileiro & Internacional de Administragado Rural da ABAR
CBTR. Congresso Brasileiro de Turismo Rural

CCP. Congresso de Contabilidade de Portugal

CIC. Congresso Internacional de Custos da ABC

CISLF. Congrés International des Sociologues de Langue Frangaise

CITURDES. Congresso Internacional de Turismo e Desenvolvimento Sustentavel
CLABCS. Congresso Luso-Afro Brasileiro de Ciéncias Sociais

CLAIO. Congreso Latino-Americano de Investigacion de Operaciones y Sistemas
CONTECSI. Congresso Internacional de Gestao de Tecnologia e Sistemas de Informacéo
EAOM. International Eastern Academy of Management Conference

EGEPE. Encontro de Estudos sobre Empreendedorismo e Gestdo de Pequenas Empresas



EMAC. European Marketing Academy Conference

ENANPUR. Encontro Nacional da ANPUR

ENEGEP. Encontro Nacional de Engenharia de Producdo

ENEP-SEP. Encontro Nacional de Economia Politica da SEP

ENGEMA. Encontro Nacional de Gestao Empresarial e Meio Ambiente

ENTBL. Encontro Nacional de Turismo com Base Local

EURAM. European Academy of Management Annual Conference

GBATA. International Conference of Global Business and Technology Association
GFC. Annual Global Finance Conference

IAAER. World Congress of the International Association for Accounting Research Education and Research
IAEB. International Academy of e-Business Annual Conference

IAMOT. International Conference on Management of Technology

ICCE. International Congress on Communication and Education

ICCMA. International Conference on Chain-Management in Agribusiness

ICTPI. International Conference on Technology Policy and Innovation

IEEM. International Conference on Industrial Engineering and Engineering Management
IFBAE. Congresso do Instituto Franco-Brasileiro de Administracdo de Empresas
IIAS. International Institute of Administrative Sciences Conference

IRMA. Information Resource Management Association International Conference
ISTR. International Society for Third-Sector Research International Conference
IWAMC. International Western Academy of Management Conference

LAMES. Latin American Meeting of the Econometric Society

LASA. Annual Meeting of the Latin American Studies Association

LSA. Law and Society Annual Meeting

PENSA. International PENSA Conference on Agri-Food Chain/Networks Economics and Management
POMS. Production and Operations Management Society Conference

R&D. The R & D Management Conference

SBFIN. Encontro Brasileiro de Financas da SBFIN

SBS. Congresso Brasileiro de Sociologia da SBS

SCOS. Standing Conference on Organizational Symbolism

SEMEAD. Seminério de Administragédo

SeminTUR. Seminério de Pesquisa em Turismo do MERCOSUL

SINAPE. Simpésio Nacional de Probabilidade e Estatistica

SIT. Seminério Internacional de Turismo

SMA. Southern Management Association Annual Meeting

SOBER. Congresso Brasileiro de Economia e Sociologia Rural

WCAH. World Congress of Accounting Historians

WDSI. Western Decision Sciences Institute Annual Meeting

WMSCI. World Multi-Conference on Systemics, Cybernetics and Informatics



